e
1 *"9‘-39 MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y |  MAGTO04.03.P003.F006
k GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y ) VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

FECHA: 26/ene [ 2026
HORA INICIAL: |02:30 pm

OBJETIVO: Realizar reunion para concertar| HORA FINAL: |03:50 pm
priorizacion e intervencion territorial 2026 con las LUGAR:
Empresas de Aseo, en el marco del Comité Distrital
Entornos para la vida.

ACTA No. 4145.020.14.63.18

Reunién  Virtual -
https://meet.google.com/ing-
esbx-qic

ASISTENTES: Evelyn Silva — Contratista, Nubia Milena Duque — Contratista. “Ver
listado de asistencia”.

AUSENTES: N/A
INVITADO: Empresas de aseo VEOLIA, Promovalle, Promocali y Ciudad Limpia
ORDEN DEL DIA:

Saludo y socializacién del objetivo de la reunién
Intervencion Grupo Gestion Integral Entornos para la Vida
Intervencion Empresas de Aseo

Acuerdos

Cierre de la reunion

abrwnpE

DESARROLLO:
1. Saludo y socializacion del objetivo de la reunién

Evelyn Silva Arboleda — contratista y Responsable del Subgrupo Gestion Integral
“Entornos para la Vida” de la Secretaria de Salud de Cali dio la bienvenida a los
representantes de las Empresas de Aseo VEOLIA, Promovalle, Promocali y Ciudad
Limpia; como también a los contratistas de su grupo.

Informé que el objetivo del encuentro es realizar reunion para concertar priorizacion e
intervencidn territorial 2026 con las Empresas de Aseo, en el marco del Comité Distrital
Entornos para la vida.

A continuacion, cada uno de los asistentes hizo una breve presentacion personal.
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2. Intervencidon Grupo Gestion Integral Entornos para la Vida

La contratista Nubia Milena Duque inicié explicando las acciones que se realizan desde
la Estrategia Entornos para la Vida, la cual se desarrolla en el marco de la Estrategia
Nacional de Entornos Saludables del Ministerio de la Salud y Proteccion Social.

Para Cali se denomina “Entornos para la Vida” porque ademas de salud intervienen
otros sectores en el mejoramiento de las condiciones sanitarias, ambientales y sociales
en los territorios.

Continud explicando que desde la Estrategia Entornos para la Vida se desarrollan las
siguientes acciones:

« Actividades encaminadas a la promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad

 Promoviendo en los entornos de vida cotidiana practicas adecuadas y el
mejoramiento de las condiciones sanitarias, ambientales y sociales a nivel
territorial

* Realizando acciones educativas y operativas en el marco del Comité Distrital
“‘Entornos para la Vida”, con participacion intersectorial, del sector publico,
privado y la sociedad civil.

* La comunidad se integra a través de los Comités Comunitarios “Entornos para la
Vida” en respuesta a sus necesidades, aportando al mejoramiento de la salud, el
desarrollo sostenible y su calidad de vida.

Lo anterior se desarrolla a través de:

Coordinacion intersectorial

Participacion social

Acciones de informacion en salud

Acciones de educacion y comunicacion para la salud
Desarrollo de capacidades y gestion del conocimiento
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Refirid6 que en el territorio se promueven entornos saludables, sostenibles, seguros,
civicos y generadores de oportunidades, a través de:

1. Educacion en Salud Ambiental: Capacitaciones, talleres ludico pedagoégicos dirigidos
a la familia, comunidad educativa, trabajadores informales, grupos organizados y
comunidad en general.

2. Jornadas Integrales, Intersectoriales y Comunitarias: Orientacion sobre factores de
riesgo y factores protectores en salud ambiental, oferta de servicios en salud familiar y
salud ambiental, oferta de servicios de los diferentes organismos y sectores miembros
del Comité Distrital “Entornos para la Vida”.

3. Promocion de la Participacidon Comunitaria: Asistencia técnica y acompafamiento en
la conformacion, cualificacibn y empoderamiento de los Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”.

4. Articulacion Intersectorial: Dinamizando el Consejo Territorial de Salud Ambiental —
COTSA, sus Mesas Técnicas y el Comité Distrital “Entornos para la Vida”.

Enfatizé en el desarrollo de acciones educativas y operativas en los entornos de vida
cotidiana a través Viviendas intervenidas con Diagnoéstico Sanitario, Ambiental y Social
con acciones de Educacién en Salud Ambiental: Vivienda Saludable en el Entorno
Hogar.

Este proceso se realiza en tres fases:

Fase |. Se realiza caracterizacion de las familias e identificacion de aspectos
demograficos, condiciones y practicas sanitarias, ambientales y sociales, necesidades y
vulnerabilidades, para ser intervenidas intersectorialmente contribuyendo a mitigar los
factores de riesgo existentes en las viviendas y su entorno.

Fase II: Las viviendas priorizadas segun el andlisis descriptivo, les realizan 2da. visita
con seguimiento y refuerzo de acciones de Educacién en Salud Ambiental sobre
Vivienda Saludable en los territorios priorizados.

Fase Ill: Las viviendas mas criticas visitadas durante dos semanas, se les aplica la
metodologia Semaforo, mejorando significativamente las condiciones sanitarias y
ambientales.

Fase IV: Se realizan capacitaciones sobre Vivienda Saludable con familias priorizadas
en temas como: Higiene locativa, abastecimiento de agua, manejo adecuado de los
residuos solidos y liquidos, tenencia responsable de animales domésticos , control de
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vectores y roedores, inocuidad de los alimentos, prevencion en riesgo quimico, cambio
climatico, movilidad segura, saludable y sostenible.

Por su parte la contratista Nubia Milena Duque contextualizé sobre el componente
comunitario, explicando quiénes son, el objetivo de los Comités Comunitarios “Entornos
para la Vida”, las acciones que promueven, los nueve pilares de entornos para la vida
sobre los cuales se han capacitado y orientado sus iniciativas comunitarias; como
también los 15 Comités Comunitarios existentes en la zona urbanay rural.
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Continué informando que las acciones educativas y operativas relacionadas en los
puntos anteriores y las realizadas con los Comités Comunitarios se desarrollan con el
Comité Distrital “Entornos para la Vida”, el cual esta conformado por entidades publicas
y privadas, liderado por el Subgrupo Gestién Integral de Entornos para la Vida.

Desde este espacio se intervienen problematicas sanitarias, ambientales y sociales en
los territorios priorizados.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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Seguidamente la contratista Evelyn Silva — Responsable del Subgrupo Gestion Integral
de Entornos para la Vida explico las etapas de la metodologia de priorizacion:

Etapa 1: Priorizacion de Territorios — Intrainstitucional e intersectorial

Etapa 2: Diagnostico territorial Comunitario: Se realiza a través de formato - FO01 Diag
de las condiciones sanitarias.pdf

Etapa 3: Priorizacion de problematicas

Etapa 4: Andlisis conjunto de alternativas de solucion

Etapa 5: Formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de Planes de accion
Intersectorial de Entornos para la Vida — PAIES, a corto plazo con proyeccion al
cuatrienio.

Las etapas 2 a la 5 se realizan de manera intersectorial y comunitaria.

Esta metodologia se aplica en los entornos de vida cotidiana: Hogar, educativo,
comunitario, laboral e institucional.

En este sentido la contratista Evelyn Silva se refiri6 a los criterios de priorizaciéon
intrainstitucional e instersectorial.

1. Priorizacién Intrainstitucional 2. Priorizacién Intersectorial
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En el marco de esta priorizacién de territorios, desde la Subsecretaria de Promocion,
Prevencion y Produccion Social de la Salud se esta liderando el Plan Estratégico
Integrado de Salud Publica 2026, basado en la carga de la enfermedad, la gestion
territorial del riesgo y la produccion Social de la Salud. Este plan contiene 8 ejes
estratégicos integrados con priorizacion territorial, como son:

Eje 1: Enfermedades Cronicas No Transmisibles (ECNT) y Cancer

Lineas Estratégicas: Gestion de cohortes de riesgo cardiometabdlico. « Tamizacion
organizada de cancer (mama, cérvix, prostata, colon segun riesgo). « Seguimiento
comunitario y adherencia. « Entornos saludables territorializados.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 18, 21.

EJE 2. Salud Mental, Violencias y Bienestar Digital

Lineas Estratégicas: Prevencion comunitaria del suicidio. ¢ Intervencién temprana en
entornos educativos. ¢ Bienestar digital: uso saludable de pantallas, prevencion de
adiccion digital. - Redes comunitarias de apoyo psicosocial.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 16, 21

EJE 3. VIHe ITS

Lineas Estratégicas: Tamizacion comunitaria focalizada.  Diagndstico temprano y
retencion en cuidado. ¢ Reducciéon de estigma. « Articulacion APS—comunidad-red
especializada.

Comunas prioritarias: 3, 9, 10, 13, 14.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EJE 4. Tuberculosis y Hansen

Lineas Estratégicas: Busqueda activa comunitaria. « Seguimiento territorial del
tratamiento. « Control de contactos. * Integracién con oferta social.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 18, 21

EJE 5. Primera Infancia, Adolescencia y Curso de Vida

Lineas Estratégicas: Desarrollo infantil temprano. < Nutricion y seguridad alimentaria. °
Prevencion de embarazo adolescente. « Habilidades para la vida y bienestar escolar
Comunas prioritarias: 6, 7, 13, 14, 15

EJE 6. Salud Rural y Ruralidad Urbana

Lineas Estratégicas: Modelos diferenciales rurales. < Integracion EBS-EAC-
teleorientacion. « Atencidén extramural. « Fortalecimiento de referencia.

Corregimientos prioritarios: Montebello, Los Andes, Pichindé, La Leonera, El
Hormiguero

EJE 7. Transmisibles, Ambiente y Cambio Climatico

Lineas Estratégicas: Microterritorios de riesgo climatico. « Control integrado de vectores.
» Salud ambiental urbana. « Preparacion comunitaria ante eventos extremos.

Comunas prioritarias: 6, 7, 13, 14, 21

EJE 8. Produccion Social de Salud (Transversal)

Lineas Estratégicas: Equipos de Accion Comunitaria (EAC). « Laboratorios comunitarios
de salud. *« Formacion de lideres territoriales. « Coproduccion de soluciones locales
Comunas ancla: 13, 14, 15, 18, 21

Teniendo en cuenta esta priorizacion por eje desde el Subgrupo Gestion Integral de
Entornos para la Vida se priorizaran las comunas 13, 14, 15, 18, 21 y los corregimientos
Montebello y la Leonera.

AUn no se han definido por parte de Subsecretario Carlos Eduardo Pinzén los barrios a
intervenir en cada una de estas comunas, por lo tanto, se iniciara la implementacion de
la Estrategia Entornos Saludables en el corregimiento Montebello, asignado a la
profesional Fernanda Ruiz.

De igual manera la contratista manifesté que a partir de hoy se inician reuniones con
organismos que participan en el Comité Distrital Entornos para la Vida, con el fin de
concertar los territorios priorizados con criterios epidemiolégicos, sanitarios,
ambientales y sociales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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Teniendo en cuenta lo anterior la contratista desea conocer la oferta social que las
empresas de aseo brindaran en el territorio con relacion a la prevencion, educacion
ambiental; hacia donde esta orientada esta oferta.

3. Intervencion Empresas de Aseo

El Gestor Social Jesus Vargas de la empresa de aseo VEOLIA mencioné las comunas
donde intervienen: Comunas 11, 12, 13, 14, 15y 21.

En estas comunas realizan educacion ambiental a través de jornadas de sensibilizacion
en manejo adecuado de residuos solidos, residuos cortopunzantes; intervencion
(movilizacién) en puntos criticos. Mencion6 probleméticas representativas relacionadas
con la disposicién inadecuada de residuos solidos en espacios publicos de las
diferentes comunas.

Asimismo, coment6 que a finales del mes de febrero realizaran con PGIRS recorrido por
los puntos criticos que se intervendran durante la presente vigencia.

La Gestora Social Karina Paz de VEOLIA complementé lo anterior manifestando que en
el afio 2025 se presentaron gquejas por la inadecuada disposicion de residuos
hospitalarios y de riesgo biolégico (agujas, muestras de sangre, entre otros), generando
un riesgo importante para los operadores de su empresa; por lo cual en situaciones
especiales solicitaron apoyo a la Secretaria de Salud.

Karina Paz reiter6 la importancia de la intervencién por parte de este organismo, ante lo
cual la contratista Evelyn Silva mencion6 que el equipo de técnicos del Grupo de
Entornos para la Vida se puede sumar a este ejercicio educativo preventivo relacionado
con el manejo adecuado de los residuos de riesgo biolégico. Solicitara articulacion con
el grupo de Regulacion Sanitaria y Control a través del equipo de residuos sélidos —
residuos peligrosos.

La Gestora Social de PromoCali- PromoValle — Angélica Vasquez comentd que esta
empresa presta el servicio publico de aseo en 11 comunas de la ciudad de Cali y los
corregimientos de Pance, La Buitrera, Villacarmelo, el Hormiguero y Navarro,
garantizando calidad, continuidad y cobertura en el manejo de los residuos solidos
ordinarios y especiales.

Para Promovalle el area de prestacion del servicio es la zona 3, en el Sur de la ciudad,
conformada por las comunas 10, 16, 17, 18 y 22 y los corregimientos de Pance,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Buitrera, Villacarmelo, Hormiguero y Navarro. Gestora Social responsable: Angela
Aguilar.

Para Promocali el &rea de la prestacion del servicio es la zona 1, en el Norte de la
ciudad, conformada por las comunas 2, 4, 5, 6, 7 y 8. Gestora Social responsable:
Angélica Vasquez.

La Gestora Social mencion6 que en la comuna 2 tienen casos particulares, también se
presenta disposicion inadecuada de residuos hospitalarios y presencia de habitantes de
calle; tema de trafico que no permite o limita el servicio de recoleccion.

Continud Felipe Lépez — coordinador de relaciones comunitarias de la empresa de aseo
Ciudad Limpia informé que operan principalmente en el centro y oeste de la ciudad,
cubriendo las comunas 1, 3, 9, 19 y 20, ademas de atender 10 corregimientos en la
zona de ladera y rural (Los Andes, Pichindé, Leonera, Felidia, Saladito, La Elvira, La
Castilla, Montebello, La Paz y Golondrinas), incluyendo areas cercanas al Parque
Nacional Natural Farallones, para la recoleccion de residuos y barrido de vias.

Hizo énfasis en que su eje de operacion es la responsabilidad social y ambiental desde
la sostenibilidad.

Menciond que en su area de operacion se encuentran puntos criticos, impactados todo
el tiempo con presencia de habitantes de calle.

También han realizado jornadas de sensibilizacion en el manejo adecuado de residuos
cortopunzantes (agujas, vidrios). Es importante hacer refuerzo en este tema. También
tienen casos de estos en las unidades residenciales y es necesario tener apoyo en
estas situaciones puntuales.

La contratista Evelyn Silva resalté la participacion de las empresas de aseo en la
vigencia 2025, fue muy alta de acuerdo al andlisis que se realiz6 de las actividades
intersectoriales desarrolladas, en el marco del PAIES.

A continuacion, se relacionan los acuerdos que se establecieron en la presente reunion.

4. Acuerdos

Se establecieron los siguientes acuerdos en la reunion:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
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Pagina 9 de 11



e

x"' T
k""xy

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION TECNOLOGICA Y
DE LA INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION
(MIPG)

ACTA DE REUNION

MAGTO04.03.P003.FO06

VERSION 003

Elaborar y enviar matriz Excel de consolidaciéon de problematicas recurrentes
identificadas por las empresas prestadoras de servicio de aseo, con su ubicacién,
acciones a desarrollar y organismo requerido para su intervencion.

Agendar en la primera reunion del Comité Distrital “Entornos para la Vida” del mes
de febrero, la reunion técnica con el fin de planear acciones a desarrollar con énfasis
en el manejo adecuado de residuos con riesgo biologico, con participacion de las
empresas de aseo, Secretaria de Salud (Subgrupo Gestion Integral de Entornos
para la Vida y Regulacion Sanitaria y Control) y DAGMA.

5. Cierre de la reunién

Tratados todos los puntos de la agenda, la reunién se dio por terminada siendo las 3:50
pm.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): N/A

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

- FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
a. Elaborar acta de la reunién Nubia Milena Duque 27/ene/2026

- Contratista
Secretaria de Salud
(Entornos para la
Vida )

b. Elaborar y enviar

matriz Excel de
consolidacion de probleméticas
recurrentes identificadas por las
empresas prestadoras de servicio de
aseo, con su ubicacion, acciones a
desarrollar y organismo requerido para
su intervencion.

Evelyn Silva, Nubia
Milena Duque y
Maria Camila
Tolosa -
Contratistas
Secretaria de Salud
(Entornos parala

28, 29 /ene/2026

Vida)
c. Agendar en la primera reunion del Evelyn Silva - 27/feb/2026
Comité Distrital “Entornos para la Vida” Contratista

del mes de febrero, la reuniéon técnica

Secretaria de Salud

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y MAGTO04.03.P003.FO06

GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y } VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL

con el fin de planear acciones a | (Entornos parala
desarrollar con énfasis en el manejo Vida)
adecuado de residuos con riesgo
biolégico, con participacion de las
empresas de aseo, Secretaria de Salud
(Subgrupo  Gestion  Integral de
Entornos para la Vida y Regulacion
Sanitaria y Control) y DAGMA.

Firmas (responsables)

s -\\‘

§ A
AL L‘)lu LA"‘*\ ‘\ C{,{ LL)
EVELYN SILVA ARBOLEDA NUBIA MILEN DUQUE ACUNA
Contratista Responsable Subgrupo Contratista Subgrupo
Gestion Integral de Entornos para la Vida Gestién Integral de Entornos para la Vida
Secretaria de Salud de Cali Secretaria de Salud de Cali

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio y registro fotogréafico
compuesto por dos (2) fotos.

Elaboré: Nubia Milena Duque Acufia - Contratista
Revisé: Evelyn Silva Arboleda — Contratista Responsable Subgrupo Gestién Integral de Entornos para la Vida

REGISTRO FOTOGRAFICO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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